
自 治 体 職 員 向 け セ ミ ナ ー

未来を創る 職員と庁舎の新しい挑戦

定員 名 自治体職員限定120

赤坂インターシティコンファレンス（赤坂AIR ４階）東京会場
2025. 1 28 火 14:00-17:00参加費

無料

14:10-14:30【基調講演】中野区長 酒井 直人 氏

テーマ「次代を拓く 自治体庁舎」
1996年に中野区入庁、広報担当副参事、地域包括ケア推進担当副参事などを歴任。
在職中から、自治体の改善運動を全国で支援するネットワーク「K-NET」の立ち上げや、区民の満

足度向上を目的とした「おもてなし運動」において、組織風土改革に取り組む職員勉強会を8年間毎
月開催するなど、課題解決のための積極的な活動経歴を持つ。
2018年6月より現職。区民との対話に努め、それを踏まえた政策課題への対応に全力を注いでいる。

テーマ「行政職員OBからのエール ～自治体職員だからこそできること～」
合同会社ＫＵコンサルティング 代表社員 髙橋 邦夫 氏
総務省地域情報化アドバイザー・総務省テレワークマネージャー 電子自治体エバンジェリスト
豊島区役所に29年在籍、新庁舎建設時にはCISO、情報管理課長として働き方改革を実現し総務省

から表彰を受ける。現在は多くの自治体に研修やコンサルティングを手掛け、令和6年度には12自治
体のアドバイザーを務める。行政職員OBでもある酒井区長を迎え、自治体職員の働き方に関する課
題について紐解き、今後どのような視点で改革を進めるべきかご意見を伺います。

14:30-15:00【対談】中野区長 酒井 直人 氏×ＫＵコンサルティング 髙橋 邦夫 氏

16:15-16:55【トークセッション】KUコンサルティング 髙橋 氏×中野区 小川 氏×オカムラ

KUコンサルティング髙橋氏をモデレーターとして、中野区小川氏、新庁舎オフィス環境整備業務
を請け負ったオカムラと共に、新しい働き方の推進ポイントや職員への意識醸成、また今後の課題や
運用改善のための取り組み等について深堀りします。

株式会社オカムラ 地方創生ビジネ推進部 次長 久永 潔
自治体専任のプロジェクトマネージャーとして、横浜市消防本部・川崎市・中野区など多数の庁舎整備に携わる。

テーマ「庁舎移転を契機とした自治体職員のワークスタイル改革」
中野区は令和６年５月の新庁舎移転を契機に、建物や什器等ハードの整備にとどまらず、管理職席

の撤廃や課内フリーアドレス制の導入、徹底した業務のペーパーレス化、多機能ユニファイドコミュ
ニケーションシステムやBYOD環境の整備等、ソフトやシステムも含めた抜本的なワークスタイル
改革を全庁を挙げて一斉に実行しました。新庁舎開設以降、全く新しい執務環境に職員がどう向き合
い、そして今後どのように取り組んでいくのかをお話しします。

15:15-16:00【事例発表】中野区 総務部DX推進室 新区役所整備課 小川 大介 氏

全 国 注 目 の 中 野 区 先 進 事 例 ！



主催：一般財団法人行政管理研究センター 協賛：株式会社オカムラ

問い合わせ先：自治体職員向けセミナー事務局 wkstseminar@iam.or.jp 231 木

締切

セミナー・オフィス見学の申込は以下URLまたはQRコードからお願いいたします

https://iam.movabletype.io/seminar-tokyo.html

※ 定員に達した場合は、申込受付を終了させていただきます。
※ 複数名でご参加の場合は、お１人ずつの申込みをお願いいたします。

最新オフィスを見学してみませんか？
赤坂AIR13階 CO-Dō LABO

【会場】
赤坂インターシティAIR 〒107-0052 東京都港区赤坂1-8-1
セミナー：4階 オフィス見学：13階

【アクセス】
「溜池山王駅」直結（東京メトロ銀座線・南北線）
「国会議事堂前駅」直結（東京メトロ千代田線・丸ノ内線）
「神谷町駅」徒歩約10分（東京メトロ日比谷線）
「虎ノ門ヒルズ駅」徒歩約5分（東京メトロ日比谷線）

２０２４年９月 リニューアルオープン

希望制
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